COCUKLARIMIZ ICIN Olumlu ve Olumsuz
OLUMLU DAVRANIS Davramslar Nelerdir?
KAZANDIRMA VE « Dogustan gelen icguduler
GELISTIRME YOLLARI

ahlaki gelisimin
olumlu yoni olarak ve anti sosyal
davraniglarin ziddi olan davranislar
olarak da tanimlanmaktadir. Yardim
etme, paylasma, teselli etme, isbirligi

Gunumizde egitim sisteminde
en sik tartisilan konulardan

birisi ogrenci davranislandir. - ( yapma gibi..
Ogrencilere hangi davranislarin b
kazandirilacagi, bu « Cocugun mizaci

davranislarin hangi yontem ve
stratejilerle kazandirilacagi
bircok ogretmeni ve
arastirmacilart mesgul eden
konulardan biridir. Cocuklarda
istendik davranislan elde
edebilmek biz ogretmen ve

velil(?.r acisindan ¢ok da kolay ornek olarak ise; Ogrencinin ders
bir sure¢ olmayabilir. esnasinda uyumasl, arkadaslarini rahatsiz
e Sosyal 6grenme etmesi, gurdltd yapmasi, okul arag

gereclerine zarar vermesi, ders disi
etkinliklerle ugrasmasi, 6devlerini
yapmamasi, siddet uygulamasi vb.
ogrencilere ve dgretmenlere olumsuz
etkileri oldugu icin istenmeyen 6grenci
davraniglari arasinda sayilmaktadir.




Peki bu olumlu davramslar:
nasil elde edebiliriz? Kolay
midir zor mudur?

Olumlu davranislari el etme siireci her
cocuk icin farkliik gésteren bir
surectir. Zorluk kolaylik kismi
cocugun yaptigi davranisi
degistirmede inat géstermesi ve bu
inat karsisinda ebeveynlerin ya da
ogretmenlerin net durusudur. Peki bu
davraniglar nasil kazandirilir hep
beraber bakalim..

1-llk olarak cocuga karsi net durus
cok 6nemlidir !

Suclayici ifadelerden kurtulup olumiu
ama ayni hedefe ulasan cumleler
kullanmak Ornegin; “Odevlerini yine
yapmadin 6gretmenin ¢cok
sinirlenecek” yerine “6devlerini
yaparsan 6gretmenin mutlu olup sana
aferin diyebilir” tarzinda tesvik edici
ifadeler kullanabilirsiniz.

"Odevlerini zamaninda yapman tam da
senden bekledigim bir davranis,
Sorumluluk sahibi olmandan gurur
duyuyorum.”

Ornegin; “Arkadasina kizdin
ve onun kalemini kirdin peki kalemi
kirmaktan baska o anda ne
yapabilirdin?”

Ornegin; "Dislerimiz
bu sekilde fircalanmali" Birisi bize iyilik
yaptiginda bu sekilde tesekkiir

2- Odiil sistemini etkin kullanmak

Sozel olarak odilleri en kiiguk bir
adimda bile cocuga sunmaliyiz. Bu
durum sonucu cocugun bir sonraki
adima gecmesi daha kolaylasir. Cocuk
motive olur. Kendini iyi ve giivende
hisseder.




Cocuklar yapilandiriimig,planl ve genis
cerceveli net olan ortamlarda kendilerini
daha fazla gilivende hissederler.
Cocuklarin her donemde uymasi ve
onlardan beklenen kurallar degisiklik
godsterecektir. Cocugun gelisim donemi
ozelliklerini iyi bilip, cocuga en uygun ve
en destekleyici kurallar koyulmalidir.

Koydugumuz kurallar ACIK, NET ve
ANLASILIR bir dilde olmalidir.

Kurallar yerine getirildigi zaman
cocugumuzu maddi manevi 6diillere
pekistirmeyi unutmayalim. Pekistirme bir
davranisin yapilma sikligini artiran bir
etmendir.

Kurallari uygulamada ebeveyn tutarlilhigi
cok dnemlidir. "Cocuguma ben
kiyamiyorum" ya da anne babalardan
birisinin kurallari uygulayip digerinin
aksatmasidir. Bu durum karsisinda ¢cocuk
bunu tutarsiz bir davranis olarak
algilayabilir.
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Emir vermek
Surekli nasihat vermek
Tedit etmek

Karsilastirma yapmak BUNLARIHER ZAMAN HATIRLA
Konuyu saptirmak
Isim takmak
Alay etmek
Goz kontag: kurmamalk,

1.Kendine saygili ol,
2.Baskalarina saygih ol,
3.Kendi malin ve okul malina

basindan savimaya calismak _Sayg'l_'v‘_’l’
Baska seylerle ilgilenmek 4.1s birligine hazir ol,
5.Glvenli ol,
6.Nazik ol ve
BUNLARI YAPALIM
7.Banisclil ol
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